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ระเบียบโรงเรียนคูเต่าวิทยา 
ว่าด้วยการควบคุมความประพฤติ การลงโทษ  

การตัดและการเพิ่มคะแนนความประพฤตินักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๙ 

                       .................................................................................................... 

              โดยเป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบโรงเรียนคูเต่าวิทยา ว่าด้วยความผิดและการพิจารณาโทษ นักเรียน
เพ่ือให้มีความเหมาะสม จึงอาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการลงโทษ นักเรียน – นักศึกษา 
พ.ศ. 2548 และกฎกระทรวงกำหนดความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. 2548 โรงเรียนคูเต่าวิทยา 
ได้กำหนดการลงโทษและการตัดคะแนนความประพฤติของนักเรียนให้เป็นไปอย่างเสมอภาค จึงได้ออกระเบียบไว้ 
อาศัยอำนาจตามประกาศระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา  พ.ศ. ๒๕๔๘ ลง
วันที่ ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๘ โรงเรียนจึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

              ข้อ 1. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบโรงเรียนคูเต่าวิทยา ว่าด้วยการควบคุมความประพฤติ การลงโทษ  
การตัด แ ละการเพิ่มคะแนนความประพฤตินักเรียน พ.ศ. 256๙” 
              ข้อ 2. ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้หลังจากผู้อำนวยการโรงเรียนคูเต่าวิทยา ลงนามหรืออนุญาตให้ใช้ระเบียบนี้  
             ข้อ 3. ให้ยกเลิก ระเบียบโรงเรียนคูเต่าวิทยา ว่าด้วยความประพฤติผิดและพิจารณาโทษนักเรียน 
โรงเรียนคูเต่าวิทยากฉบับ โดยใช้ระเบียบฯ ฉบับนี้แทน บรรดา ระเบียบ ข้อบังคับ หรือคำสั่งอ่ืนใดในส่วนที่กำหนด
ไว้แล้วในระเบียบนี้หรือซึ่งขัดแย้งกับระเบียบนี้ให้ใช้ระเบียบนี้แทน  
              ข้อ 4. ในระเบียบนี้ 
                    “โรงเรียน” หมายถึง โรงเรียนคูเต่าวิทยา 
                    “นักเรียน” หมายถึง นักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนคูเต่าวิทยา 
                    “หัวหน้าสถานศึกษา” หมายถึง ผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ โรงเรียนคูเต่าวิทยา หรือ บุคคลที่
ได้รับมอบหมายให้ทำหน้าที่หัวหน้าสถานศึกษา  
                    “หัวหน้างานกิจการนักเรียน” หมายถึง ครูที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งของโรงเรียนให้ปฏิบัติ
หน้าที่หัวหน้ากลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  
                    “ครู” หมายถึง ครูที่ปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติการสอนอยู่ในโรงเรียนคูเต่าวิทยา 
                    “ครูที่ปรึกษา” หมายถึง ครูที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งโรงเรียนให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นครูที่ปรึกษา  
                    “ครูประจำวิชา” หมายถึง ครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอนวิชาต่างๆ ในโรงเรียนคูเต่าวิทยา 
                    “การประพฤติผิด” หมายถึง การกระทำใดๆ ก็ตามที่ฝ่าฝืนระเบียบ ข้อบังคับของทางโรงเรียน  
                    “การลงโทษ” หมายถึง การลงโทษนักเรียนที่ประพฤติผิดหรือฝ่าฝืนระเบียบของทางโรงเรียน 
                    “คะแนนความประพฤติ” หมายถึง คะแนนที่ใช้ควบคุมความประพฤตินักเรียนของคูเต่าวิทยา  
ซึ่งในแต่ละช่วงชั้นนักเรียนแต่ละคนจะมีคะแนนความประพฤติของตนเอง 100 คะแนน  
                     “การควบคุมความประพฤตินักเรียน” หมายถึงการลงโทษและการตัดคะแนนความประพฤติของ
นักเรียนควบคู่กันไปด้วย  

 

/การเพ่ิม... 
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               “การเพ่ิมคะแนนความประพฤติ” หมายถึง การเพ่ิมคะแนนความประพฤติให้กับนักเรียนในกรณีที่มี
หลักฐานแสดงว่าเป็นบุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรมช่วยเหลือสังคม สร้างชื่อเสียงให้กับ โรงเรียนเป็นแบบอย่างกับ
ผู้อื่นเป็นที่ประจักษ์  
               ข้อ 5. เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา  
พ.ศ. 2548 โรงเรียนคูเต่าวิทยาจึงกำหนดโทษ ได้ 4 สถาน ดังนี้  
                        (1) ว่ากล่าวตักเตือน  
                        (2) ทำทัณฑ์บน  
                        (3) ตัดคะแนนความประพฤต ิ 
                        (4) ทำกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  
                 ข้อ 6. การว่ากล่าวตักเตือน ใช้สำหรับนักเรียนที่กระทำความผิดขั้นเบาในครั้งแรก และให้เป็น
อำนาจของครูที่พบเห็นการกระทำความผิด เป็นผู้พิจารณาลงโทษโดยการว่ากล่าวตักเตือน  
                 ข้อ 7. การทำทัณฑ์บน และตัดคะแนนความประพฤติโดยบันทึกไว้ในทะเบียนประวัติ และบันทึก
ข้อมูลคะแนนความประพฤติ ใช้ในกรณีที่นักเรียนที่ประพฤติตนไม่เหมาะสม หรือฝ่าฝืนระเบียบโรงเรียน หรือกรณี
ทำให้เสื่อมเสียชื่อเสียงและเกียรติศักดิ์ของสถานศึกษา หรือเคยได้รับโทษว่ากล่าวตักเตือนแล้วยังไม่เข็ดหลาบ  
หรือถูกตัดคะแนนความประพฤติที่ครบ 40 คะแนน ให้เป็นอำนาจของหัวหน้างานกิจการนักเรียนเป็นผู้พิจารณา
ลงโทษ แล้วเสนอหัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้พิจารณาอนุญาต  
                 ข้อ 8. การตัดคะแนนความประพฤติและบันทึกไว้ในทะเบียนประวัติ และบันทึกข้อมูลคะแนน 
ความประพฤติโดยให้ครูทุกคนที่พบการกระทำความผิด บันทึกข้อมูลการกระทำผิดลงในใบบันทึกการหักคะแนน  
พฤติกรรมเสนอต่องานกิจการนักเรียนเพ่ือพิจารณาแล้วเสนอหัวหน้าสถานศึกษา เป็นผู้อนุญาตตัดคะแนน  
และบันทึกข้อมูลการตัดคะแนนความประพฤติ ให้พิจารณาระดับความผิดตามความเหมาะสมแต่ละกรณีความผิด  
เป็นรายๆ ไป โดยในแต่ละช่วงชั้น นักเรียนมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน การตัดคะแนนความประพฤติแบ่งออกเป็น 
4 ระดับ คือ  
                        (1) ขั้นเบา ตัดคะแนน 5 คะแนน  
                        (2) ขั้นปานกลาง ตัดคะแนน 10 - 20 คะแนน  
                        (3) ขั้นร้ายแรง ตัดคะแนน 25 - 40 คะแนน  
                        (4) ขั้นร้ายแรงมาก ตัดคะแนน 50 - 100 คะแนน 
               การตัดคะแนนความประพฤติใช้สำหรับนักเรียนที่กระทำผิดระเบียบโรงเรียนขั้นเบา ครบ 3 ครั้งโดย 
ตัดคะแนน 5 คะแนน มีดังต่อไปนี้ (ทุกข้อตัด 5 คะแนนเท่ากัน) 
                     (1) มาสายไม่ทันเข้าแถวเคารพธงชาติ 
                     (2) ทิ้งขยะ ไม่รักษาความสะอาดในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
                     (๓) แต่งกายผิดระเบียบ  
                     (๔) ใส่เสื้อผ้าที่ไม่ปักชื่อ หรือเครื่องหมายตรงตามระเบียบของโรงเรียน 
                     (๕) ใช้กระเป๋านักเรียนผิดแบบที่กำหนด  
                     (๖) แต่งกายไม่เหมาะสมเข้าโรงเรียนในวันหยุด                
                     (๗) ผิดกฎจราจรในโรงเรียน  

/(๘) ไม่จอด ... 
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                     (๘) ไม่จอดยานพาหนะในสถานที่ท่ีโรงเรียนกำหนด 
                     (๙) เข้าไปในสถานที่ไม่เหมาะสม 
                     (๑๐) เล่นในที่ต้องห้าม 
                     (1๑) ประพฤติตนไม่สุภาพเรียบร้อย 
                     (1๒) แสดงกริยาไม่สุภาพในโรงเรียนและสถานที่สาธารณะ 
                     (1๓) ยุยงให้เกิดความแตกแยก 
                     (๑๔) ไม่นำเอกสารทางโรงเรียนให้ผู้ปกครอง                 
               การตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนที่กระทำผิดระเบียบโรงเรียนขั้นปานกลาง โดยตัดคะแนน 10 - 
20 คะแนน มีดังต่อไปนี้  

(1) หลบหลีกหนีเรียน (ไม่เข้าโรงเรียน ไม่เข้าห้องเรียน)         ตัด 10 คะแนน  
(2)  ปลอมแปลงลายมือชื่อในเอกสาร                    ตัด 10 คะแนน  
(3)  ไม่ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนหรือครูมอบหมาย      ตัด 10 คะแนน  
(4)  ขัดคำสั่งครูอาจารย์                            ตัด 10 คะแนน 
(5) กล่าวเท็จต่อครูอาจารย์                                 ตัด 10 คะแนน 
(6) ทรงผมผิดระเบียบ                                               ตัด 10 คะแนน 
(7) ประพฤติตนเป็นอันธพาล                                      ตัด 20 คะแนน  
(8) แต่งเครื่องแบบนักเรียนไปแสดงพฤติกรรมไม่เหมาะสม 

นำมาซึ่งการเสื่อมเสียชื่อเสียงของโรงเรียนภายนอกสังคม 
หรือในสื่อสังคมออนไลน์       ตัด 20 คะแนน 

              การตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนที่กระทำผิดระเบียบโรงเรียนขั้นร้ายแรง โดยตัดคะแนน 25 - 
40 คะแนน มีดังต่อไปนี้  
                   (1) เล่นการพนันทุกชนิด       ตัด 25 คะแนน  
           (2) ลักขโมย        ตัด 25 คะแนน  
                   (๓) ดื่มของมึนเมา        ตัด 25 คะแนน 
                   (๔) ก้าวร้าว ขู่เข็ญ ต่อนักเรียนคนอ่ืน               ตัด 2๕ คะแนน  
                   (๕) ทำลายทรัพย์สินของทางโรงเรียน          ตัด ๓๐ คะแนน  
                   (๖) ประพฤติชู้สาว       ตัด ๓๐ คะแนน 
           (๗) พกพาอาวุธ        ตัด 30 คะแนน  
           (๘) มีสิ่งของผิดกฎหมาย       ตัด 30 คะแนน  
          (๙) ทะเลาะวิวาท        ตัด 30 คะแนน  
           (๑๐) สูบบุหรี่หรือมีบุหรี่ไว้ในครอบครอบ               ตัด ๓๐  คะแนน 
           (๑๑) ทำร้ายร่างกายผู้อ่ืน       ตัด 30 คะแนน  
                   (10) นำสิ่งลามกมาโรงเรียน                ตัด 30 คะแนน  
           (1๒) ดูหมิ่นอาจารย์หรือผู้มีพระคุณ     ตัด 30 คะแนน 
          (๑๓) กระทำความผิดทางอาญา                ตัด 40 คะแนน  

/การตัดคะแนน... 
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    การตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนที่กระทำผิดระเบียบโรงเรียนขั้นร้ายแรงมาก โดยตัดคะแนน  
50 – 100 คะแนน มีดังต่อไปนี้ 
                   (1) เสพยาเสพติด หรือมียาเสพติดไว้ในครอบครอบ    ตัด 50 คะแนน  
           (2) เข้ากลุ่มทำร้ายร่างกายผู้อ่ืนโดยใช้อาวุธหรือไม่ก็ตาม   ตัด 50 คะแนน  
           (3) กระทำความผิดใด ๆ ถูกแจ้งความหรือถูกจับกุม    ตัด 50 คะแนน  
                   (4) รวมกลุ่มลักขโมย       ตัด 50 คะแนน  
                   (5) ข่มขู่ รีดไถผู้อ่ืน       ตัด 50 คะแนน  
                   (6) หลอกลวง หน่วงเหนี่ยว ลักพา                ตัด 50 คะแนน  
           (7) ทำร้ายร่างกายบุคลากร ครูอาจารย์ในโรงเรียน    ตัด 60 คะแนน  
                   (8) ก่อการทะเลาะวิวาทหรือชักนำบุคคลมาร่วมก่อทะเลาะวิวาท  ตัด 50 คะแนน  
                   (9) ประพฤติตนชู้สาวทำให้โรงเรียนเกิดความเสียหาย               ตัด 50 คะแนน  
                   (10) ยุยง ชักชวน ทำการประท้วงครู หรือโรงเรียน        ตัด 50 คะแนน  
                   (11) ค้าประเวณีหรือเป็นคนชักนำให้มีการค้าประเวณี       ตัด 50 คะแนน 
           การตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนที่กระทำความผิด ครั้งละ 50 คะแนน ขึ้นไป ให้หัวหน้างานกิจการ
นักเรียนเสนอหัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้อนุญาต การลงโทษนักเรียน ผู้ลงโทษจะลงโทษได้จะต้องปรากฏข้อเท็จจริง
ชัดแจ้งว่าผู้นั้นกระทำผิดและสมควรถูกลงโทษ และการสั่งตัดคะแนนความประพฤติทุกครั้งจะต้องมีหลักฐาน
ประกอบ 
             ข้อ 9. การตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน ให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  
                    (1) แจ้งให้นักเรียนผู้นั้นทราบ  
                    (2) แจ้งการถูกตัดคะแนนความประพฤติหรือลงโทษให้ผู้ปกครองนักเรียนผู้นั้นทราบ  (กรณี
นักเรียนถูกหักคะแนนพฤติกรรมครั้งละ 20 คะแนนขึ้นไป)  
                    (3) ปิดประกาศผลการพิจารณาตัดคะแนนความประพฤติ ให้นักเรียนในสถานศึกษาทราบ  
                    (4) ให้หัวหน้างานกิจการนักเรียนรวมรวมข้อมูลคะแนนความประพฤติที่ถูกตัดของนักเรียนเพ่ือ
แสดงเป็นหลักฐานตรวจสอบในกรณีท่ีมีการร้องขอ 
 

              ข้อ ๑๐. ผลการถูกตัดคะแนนความประพฤติ ให้มีผลดังนี้ 
                     (1) นักเรียนที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติครบ 60 คะแนน จะถูกตัดสิทธิ์ในการเสนอชื่อเข้ารับ 
เกียรติบัตรรางวัล สิทธิประโยชน์ และขอสนับสนุนทุนการศึกษาทุกประเภทของโรงเรียน  
                     (๒) นักเรียนที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติ นักเรียนจะต้องการทำกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม เพ่ือฝึกอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและระเบียบวินัยตามกำหนดเวลาและสถานที่  ที่โรงเรียน
กำหนด ตามลำดับขั้นความผิดแต่ละประเภท โดยผู้ปกครองนักเรียนจะต้องเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายในการเข้าค่าย
อบรมทั้งหมด และเมื่อกลับมาแล้ว พฤติกรรมยังไม่พัฒนาขึ้น ก็จะพิจารณาให้เข้ารับการอบรมเพ่ิมเติม หรือ
พิจารณาอย่างอ่ืน ตามท่ีงานกิจการนักเรียนเห็นสมควร  
 
 

/ข้อ ๑๑ การแจ้ง... 
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               ข้อ ๑๑ การแจ้งผู้ปกครอง  ให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
                     (๑) เมื่อนักเรียนถูกตัดคะแนนความประพฤติที่ระดับคะแนน 20 คะแนน ให้แจ้งให้ผู้ปกครอง
ได้รับทราบทุกครั้ง  
                     (2) เมื่อนักเรียนถูกตัดคะแนนความประพฤติ ที่ระดับคะแนน 40 คะแนน ให้เชิญผู้ปกครองมา 
ทำทัณฑ์บน  
                     (3) เมื่อนักเรียนถูกตัดคะแนนความประพฤติ ที่ระดับคะแนน 70 คะแนน ให้เชิญผู้ปกครองมา 
รับทราบ และวางแผนเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
                ข้อ 1๒. การทำกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และ/หรือตัดคะแนนความประพฤติและบันทึก
ข้อมูลเป็นหลักฐาน ใช้สำหรับนักเรียนที่กระทำผิดจนถูกหักคะแนนพฤติกรรม ให้เป็นอำนาจของหัวหน้างานกิจการ
นักเรียนเป็นผู้พิจารณาลงโทษ แล้วเสนอหัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้อนุญาต  
                  การทำกิจกรรม หมายความว่า การให้นักเรียนที่กระทำความผิดทำกิจกรรมหรือบำเพ็ญตนให้เป็น 
ประโยชน์ต่อตนเอง โรงเรียนหรือสังคม 
                ข้อ 1๓. ในการเพ่ิมคะแนนความประพฤติให้กับนักเรียน ต้องมีหลักฐานแสดงว่าเป็นบุคคลที่มี
คุณธรรมจริยธรรมช่วยเหลือสังคม สร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน เป็นแบบอย่างกับผู้อ่ืนเป็นที่ประจักษ์ตาม  โดย
สามารถนำไปลบล้างคะแนนพฤติกรรมที่ถูกตัดขั้นเบาได้ ทั้งนี้ให้เป็นอำนาจของหัวหน้างานกิจการนักเรียน แล้ว
เสนอหัวหน้าสถานศึกษาเป็นผู้อนุญาต ผลของการถูกตัดคะแนนความประพฤติ การแจ้งผู้ปกครอง และการเพ่ิม
คะแนนความประพฤติ ให้ใช้การพิจารณาให้คะแนนความประพฤติต้องมีหลักฐานแสดงว่าเป็นบุคคลที่มีคุณธรรม
จริยธรรมช่วยเหลือ สังคม สร้างชื่อเสียงให้กับโรงเรียน เป็นแบบอย่างกับผู้อ่ืนเป็นที่ประจักษ์จึงกำหนดเกณฑ์ไว้  
ดังนี้ 

(๑) เก็บสิ่งของ หรือเงิน ส่งคืนเจ้าของ      เพ่ิม  ๕  คะแนน 
(๒) เป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรม 

รายการต่างๆ ภายนอก โรงเรียนรายการละ     เพ่ิม   ๕ คะแนน 
(๓) ได้รับการคัดเลือกให้ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าชั้นเรียน 

หรือรองหัวหน้าชั้นเรียนของแต่ละปีการศึกษา     เพ่ิม  ๑๐ คะแนน 
(๔) ให้ข้อมูลการกระทำความผิดต่าง ๆ      เพ่ิม  ๑๐ คะแนน 
(๕) อุทิศตน เสียสละช่วยงานของโรงเรียนจนเป็นที่ยอมรับ    เพ่ิม  ๑๐ คะแนน 
(๖) ได้รับรางวัลอันดับที่ 1-3 ในรายการแข่งขันกิจกรรมต่างๆ  

ภายนอกโรงเรียน        เพ่ิม  ๑๕ คะแนน 
(๗) ได้รับการยกย่องชมเชยจากชุมชน      เพ่ิม  ๒๐ คะแนน 
(๘) รับการคัดเลือกให้ปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการสภานักเรียน  เพิ่ม  ๒๕ คะแนน 
(๙) สร้างชื่อเสียงที่ดีด้านต่าง ๆ ให้กับโรงเรียน เป็นที่ยอมรับ  

และศรัทธาจากสังคม        เพ่ิม  ๒๕  คะแนน 
(๑๐) อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการงานกิจการนักเรียนพิจารณา 

 
 

/ข้อ ๑๔ ... 
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          ข้อ 1๔. หัวหน้าสถานศึกษามีอำนาจในการสั่งยกเลิกระเบียบนี้  
          ข้อ 1๕. การแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบนี้ ให้งานกิจการนักเรียนเป็นผู้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติม แล้วเสนอให้
หัวหน้าสถานศึกษา เป็นผู้ประกาศใช้  
          ข้อ 1๖. ให้หัวหน้างานกิจการนักเรียน เป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  
          ข้อ 1๗. ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙   เป็นต้นไป  
 

                                        ประกาศ ณ วันที่   ๑๔  พฤษภาคม  พ.ศ. 256๙ 
 
 
 
                                                        (นายฮาดี   บินดู่เหล็ม) 
                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนคูเต่าวิทยา 
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